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Jean Monnet program
3 ključne aktivnosti – Jean Monnet akcije; Europske institucije; Europska udruženja

Transverzalni program
4 ključne aktivnosti – razvoj politike; učenje jezika; ICT; informiranje

Grundtvig
Obrazovanje 

odraslih

Leonardo da 
Vinci

Strukovno 
obrazovanje

Erasmus
Visoko obrazovanje 

& napredno 
usavršavanje

Comenius
Predškolsko i 

školsko obrazovanje

LLP - PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE – 4 sektora
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PREPREKE U SVIM SEKTORIMA 
OBRAZOVANJA ZA LLP

1) Apsorpcijska sposobnost za predlaganje i provedbu 
projekata

2) Administrativna struktura na razini institucija
3) Jezična osposobljenost administracije
4) Motivacija nastavnog i administrativnog kadra
5) Povezanost s gospodarskim sektorom
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IZAZOVI ZA SUSTAV VISOKOG 
OBRAZOVANJA (1)

NADLEŽNOST

1) administrativni – nacionalna agencija MZOŠ
2) administrativni – sveučilišni uredi SVEUČILIŠTA
3) pravni – pravni akti sveučilišta SVEUČILIŠTA
4) povećati obim mobilnosti SVEUČILIŠTA
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IZAZOVI ZA SUSTAV VISOKOG 
OBRAZOVANJA (2)

NADLEŽNOST

5) Sustavni – studiji na engleskom jeziku SVEUČILIŠTA

6) Sustavni – ECTS SVEUČILIŠTA

7) Financijski – dodatak na stipendiju SVEUČILIŠTA

8) Praktični – smještajni kapaciteti SVEUČILIŠTA
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RAZLIKA TEMPUS - ERASMUS

TEMPUS – bespovratna pomoć

• Potpomaže reformu visokih učilišta
• Uspostavljanje novih studija
• Nastavni programi na stranim jezicima
• Mobilnost nastavnika i studenata
• Izrada novih nastavnih materijala
• Nabava opreme
• Honorari nastavnicima i administrativnom 

osoblju

ERASMUS –
nacionalni 
doprinos + nac. 
agencija
-mobilnost – 80%

(većinom studenata)

- nema honorara

- nema opreme 
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ANALIZA TROŠKOVA I KORISTI
PROGRAM CJELOŽIVOTNOG UČENJA
Proračunska ulaganja 2007.-2009:

- 2007-2008: nacionalna agencija + uredi na 
institucijama 

- usavršavanje nastavnika i administracije (pilot škole i 
vrtići koje sudjeluju u COMENIUS-u (LLP) kao tihi 
partneri)

- 2009: oko 5 M€ nacionalnog doprinosa (36,5 M KN)

TROŠKOVI: min 40 milijuna kuna = 5,5 M €
KORIST: ovisi o apsorpcijskoj sposobnosti sustava 

obrazovanja za predlaganje projekata u 2009.

GOD. - TEMPUS

2005 – 5 M €
2006 – 4,5 M €
2007 – 3 M €
2008 – 3 M €
2009 – 3 M €

KORIST:18,5 M€

TROŠKOVI:4,8 M€
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ERASMUS MUNDUS (u 2007. i 2008. g.)

Hrvatska (kao “treća zemlja”) se može se prijaviti na otvoreni natječaj 
(EACEA07/07) za:

• KOMPONENTU 3: Partnerstva između sveučilišta u EU i 
sveučilišta u  “trećim zemljama”- do 30/11/07

• KOMPONENTU 4: Aktivnosti usmjerene promidžbi 
europskog VO - do 31/05/07

http://eacea.ec.europa.eu/static/en/mundus/call2007/index.htm

MZOŠ i sveučilišta trebaju provesti pripreme za punopravno 
sudjelovanje.
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ERASMUS MUNDUS
Hrvatska (kao punopravna članica) moći će se prijaviti za slijedeće 

aktivnosti:

• KOMPONENTA 1: Združeni diplomski studiji
• KOMPONENTA 2: Mobilnost dolaznih nastavnika i studenata iz 

“trećih zemalja”
• KOMPONENTA 3: Partnerstva između sveučilišta u EU i u “trećim 

zemljama” - mobilnost odlaznih nastavnika i studenata
• KOMPONENTA 4: Aktivnosti usmjerene promidžbi europskog VO 
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VREMENSKI OKVIR - ERASMUS MUNDUS

2007 2008 2009 2010/2011

natječaj – kao 
“treća zemlja”

NA Memorandum o 
razumijevanju

Poč. Erasmus Mundus dipl. 
studij u RH

druga generacija diplomskih studenata po 
Bolonjskom sustavu

natječaj – kao 
punopravna čl.
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http://www.mzos.hr

• telefon: +385 (1) 4569 000; 4594 451 
• faks: +385 (1) 4594 290
• e-pošta: ured@mzos.hr
• Trg hrvatskih velikana 6, 10000 Zagreb


